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« Orienter par la formation les petites entreprises

vers le développement durable>»

Thématique(s) : Environnement et développement durable ;

Réponse aux besoins de formations et compétences dans les
entreprises

Projet pilote Secteur(s) d’activité : Artisanat, TPE

Domaine(s) d’apprentissage : Formation des adultes (dont salariés et
jeunes adultes)

PROJET ORIENTEDD

Contrat n°® FR/06/B/P/PP-152522
Année de sélection : 2006

Porteur du projet : CHAMBRE DE
METIERS ET DE L ARTISANAT DE
VAUCLUSE

Durée : 24 mois
Début du projet : ler octobre 2006
Fin du projet : 30 septembre 2008

Budget total du projet : 510 936 €
Subvention maxi accordée : 372 662 €

Nombre de partenaires : 9
Partenaires : Chambre de Métiers et de
I'Artisanat de Vaucluse CMAV (FR) -
Handwerkskammer Wiesbaden CMW (DE) -
Chambre de Métiers et de I'Artisanat du Rhone
CMAR (FR) - Garage CLAVEL JC (FR) -
Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara BCCI
(HU) - Tuz-Kem Bt. (HU) — GALA srl (IT) -
Centro per I'Innovazione e lo Sviluppo
Economico (IT) - Swedish Telepedagogic
Knowledge Center STPKC (SE) -
[Confartigianato di Ancona (IT) a quitté le
partenariat en juillet 2007]

CONTACT :

Madame Christine BOSSENMEYER-PHAM
Chef de projet

CHAMBRE DE METIERS ET DE L ARTISANAT DE
VAUCLUSE

35 rue Joseph Vernet - BP 40208

84009 AVIGNON CEDEX 1

Tél. : 04 90 80 65 78
Fax : 04 90 80 65 90
Courriel : europe.eic@cm-avignon.fr

Site web :
http:/ /orientedd.euproject.org

DESCRIPTION DU PROJET

> LE CONTEXTE

Le projet ORIENTEDD a pour ambition d’amener les entreprises de petite
taille et artisanales vers une démarche de progrés en utilisant le
développement durable, c’est-a-dire en travaillant sur les 3 piliers de ce
concept  (I'Economique, I'Humain et  I’Environnemental). Le
développement durable reste encore une notion abstraite pour ces
entreprises alors que la réglementation européenne exige de plus en
plus une réelle prise en compte de ce concept. C’est pourquoi ce projet
prévoit de créer une nouvelle méthodologie pratique et concréte pour les
TPE. En effet, le développement durable n’est autre que l'aboutissement
d’un processus de mise en place de nouvelles pratiques, mais également
de valorisation de pratiques déja existantes.

> LES OBJECTIFS

Le projet ORIENTEDD a pour but de créer une nouvelle méthodologie de
formation-accompagnement pratique et concréte afin que les TPE
puissent mettre en oeuvre une démarche de développement durable
dans leur gestion quotidienne. Plus précisément, les objectifs définis
sont :

- Faire connaitre aux petites entreprises les clés du développement
durable et leur application au quotidien

- Faire prendre conscience a ces entreprises de limportance du
développement durable dans leurs secteurs

- Doter les chefs d’entreprise, et indirectement leurs salariés, de
nouvelles compétences en matiére de développement durable

- Informer en amont les chefs d’entreprise et indirectement leurs
salariés des nouvelles réglementations nationales et européennes

- Contribuer a améliorer I'image de ces entreprises auprés de leurs
clients

- Orienter les entreprises les plus motivées vers une démarche de
normalisation pour leur montrer que méme de trés petites entreprises
peuvent y accéder.

> RESULTATS et IMPACT

* Une recherche-action qui permettra d’établir une définition commune
du développement durable et de définir les contextes et enjeux du
développement durable.

* Un référentiel de formation-accompagnement des PME au
développement durable.

* un CD-ROM qui comprendra les supports pédagogiques de la formation
* Une expérimentation de la formation-accompagnement qui sera
réalisée dans chaque pays partenaire.

* Un CD-ROM intra partenaires de compilation des actions et résultats
du projet

* Un plan de valorisation

* Un site Internet du projet

* Une conférence européenne sur le développement durable et les TPE
(avec témoignages de stagiaires ayant suivi la formation)

* Des outils de communication
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